Licentieovereenkomst Baby Bootcamp

Met deze licentieovereenkomst leggen we vast hoe we samenwerken als jij Baby Bootcamp-trainer
bent. We geloven in vertrouwen, kwaliteit en vrijheid van eigen invulling en daarom vinden we het
belangrijk om onze afspraken helder op te schrijven.

Door het afronden van de opleiding en de aankoop van de licentie ga je akkoord met deze
voorwaarden.

Artikel 1 — Doel en reikwijdte

1. Deze licentieovereenkomst geeft jou het recht om Baby Bootcamp-lessen te geven volgens het
Baby Bootcamp-concept.

2. De licentie is persoonlijk en geldt alleen voor jou als gecertificeerde trainer.

3. De afspraken gelden voor alle onderdelen van het Baby Bootcamp-programma: lessen,
materialen, de Baby Belt, marketing en de methode zoals je die hebt aangeleerd.

Artikel 1A — Werken met vervangers

Baby Bootcamp-lessen worden in principe door jouzelf gegeven, omdat jij de officiéle licentiehouder
bent. We begrijpen dat het soms nodig kan zijn om een vervanger in te zetten, bijvoorbeeld bij ziekte,
vakantie of zwangerschap.

Een vervanger mag lesgeven wanneer:

1. de vervanger een relevante achtergrond heeft als postpartum trainer 6f wanneer deze persoon de
Baby Bootcamp-theorie via ons heeft gevolgd, of gaat volgen (wij bieden deze mogelijkheid graag
aan);

2. de vervanger minimaal twee keer met jou heeft meegelopen tijdens Baby Bootcamp-lessen om de
praktijk goed mee te krijgen;

3. jij als licentiehouder verantwoordelijk blijft voor de kwaliteit en veiligheid in de les;

4. de naam “Baby Bootcamp” gekoppeld blijft aan jou als officiéle trainer.

Laat het ons even weten wanneer je met een vervanger wilt werken. We denken graag mee en
bespreken samen de beste optie, bijvoorbeeld het aanbieden van onze theorieopleiding aan de
vervanger. Stuur hiervoor een bericht naar info@baby-bootcamp.nl.

Artikel 2 — Duur van de licentie

1. De licentie gaat in op de datum waarop jij de opleiding succesvol hebt afgerond, na de
praktijkdag.

2. De licentie loopt 12 maanden.

3. Daarna wordt de licentie automatisch ieder jaar met 12 maanden verlengd.

4. De licentie blijft alleen actief zolang de jaarlijkse licentievergoeding tijdig is voldaan én je werkt
volgens de richtlijnen en basisprincipes van Baby Bootcamp.

Artikel 3 - Opzeggen van de licentie

1. Je kunt de licentie opzeggen met een opzegtermijn van drie maanden v6r het einde van jouw
licentiejaar.

2. Opzeggen doe je eenvoudig via e-mail: info@baby-bootcamp.nl.

3. Tot het einde van de lopende licentieperiode behoud je alle rechten als trainer.

4. Betaalde licentiejaren worden niet gerestitueerd.




Artikel 4 — Wat je licentie je geeft

Als Baby Bootcamp-trainer krijg je:

1. Het recht om Baby Bootcamp-lessen te geven binnen jouw regio (samen afgestemd en
schriftelijk bevestigd).

Toegang tot alle digitale materialen, e-learning en updates zolang je licentie actief is.
Gebruik van het Baby Bootcamp-merk, logo en marketingmaterialen.

Ondersteuning vanuit de Baby Bootcamp community en trainersgroepen.

Jaarlijks 8 nieuwe Baby Belts (veiligheidsrichtlijn).

Een plek binnen een landelijke organisatie met een sterke, herkenbare uitstraling.
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Artikel 5 — Jouw vrijheid als trainer

We vinden het belangrijk dat jij je eigen expertise, persoonlijkheid en stijl toevoegt aan je lessen.
Daarom:

e je hebt creatieve vrijheid;
e je mag je lessen vormen zoals bij jou past;
e je eigen achtergrond, specialisme of energie is welkom.

Zolang je de basisprincipes van Baby Bootcamp respecteert, is er veel ruimte voor jouw eigen
aanpak.

Artikel 6 — Basisprincipes &
kwaliteitsrichtlijnen

Om samen de kwaliteit en veiligheid te waarborgen, hanteren we een aantal vaste uitgangspunten:

1. Veiligheid voorop > baby’s en moeders worden altijd begeleid volgens de richtlijnen uit de
opleiding.

2. De Baby Belt wordt gebruikt zoals aangeleerd > dit is belangrijk voor veiligheid en
herkenbaarheid.

3. Focus in de les > hersteltraining, krachtopbouw én verbinding tussen moeder en baby staan

centraal.

Postpartum-verantwoorde training > je past de intensiteit aan op basis van de doelgroep.

Respectvolle begeleiding > communicatie en houding naar je sporters is empathisch en

vriendelijk.
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We actualiseren soms richtlijnen of inzichten. Die updates delen we in de community.

Artikel 7 — Gebiedshescherming

1. Als trainer krijg je exclusiviteit in een duidelijk afgebakend gebied.
2. Dit gebied wordt gezamenlijk vastgesteld. Vaak op basis van plaatsnaam. Bij grotere steden

houden we 1 trainer per 50.000 inwoners aan en markeren we een gebied via postcodes of een

straal.

De toegewezen plaats of regio wordt altijd schriftelijk bevestigd via e-mail.
Extra locatie aanvragen

Wil je graag een extra plaats of regio toevoegen aan je licentie?
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Laat het ons weten via info@baby-bootcamp.nl
We bekijken altijd samen of het gebied nog vrij is en of uitbreiding passend is binnen de
bestaande regio-indeling. Wanneer dit mogelijk is, voegen we deze nieuwe locatie met plezier
aan jouw licentie toe.
5. Baby Bootcamp geeft binnen het afgesproken gebied geen nieuwe trainerslicenties uit.
6. Gebiedsbescherming vervalt wanneer:
o je 6 maanden achter elkaar geen les geeft;
o er geen contact is over de inactiviteit;
o de licentie niet wordt verlengd.

We communiceren altijd eerst vriendelijk voordat we een gebied vrijgeven.

Artikel 8 — Minimumactiviteit

We vinden het belangrijk dat jouw gebied actief blijft en de moeders in jouw gebied bij een trainer
terecht kunnen. Daarom vragen wij je:

1. Je geeft gemiddeld minimaal 1 Baby Bootcamp-les per maand (12 per jaar).
2. Bij langere inactiviteit laat je dit ons weten en kijken we samen naar een oplossing.
3. Als je structureel inactief bent, kan Baby Bootcamp besluiten het gebied vrij te geven.

Artikel 9 — Gebruik van merk, naam en
materialen

1. Wijvragen om de lesnaam op je rooster altijd Baby Bootcamp te laten zijn i.v.m.
herkenbaarheid voor de doelgroep.

Je mag je eigen bedrijffsnaam combineren met Baby Bootcamp.

Alle lesmaterialen, formats, foto’s, teksten en marketing blijven eigendom van Baby Bootcamp.
Je gebruikt deze materialen alleen zolang je licentie actief is.

Na beéindiging verwijder je logo’s, verwijzingen en promotiemateriaal.
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Alle intellectuele eigendomsrechten (zoals het merk, logo, methodiek, trainingsformats, materialen,
teksten en de Baby Belt) blijven eigendom van Baby Bootcamp.
Je krijgt hiervoor uitsluitend een persoonlijk en tijdelijk gebruiksrecht zolang je licentie actief is.

Artikel 10 - Online gebruik van content

Om onze methode te beschermen:

1. Je mag wel:
o social media gebruiken voor promotie;
o foto’s delen van je lessen;
o korte impressies plaatsen (zonder instructies).
2. Je mag niet zonder toestemming:
volledige lesonderdelen filmen;
tutorials/instructievideo’s publiceren;
online programma’s aanbieden gebaseerd op onze methode;
e-learning-onderdelen delen.
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Voor grotere online plannen kun je altijd even met ons overleggen.



Artikel 11 - Baby Belts

Baby Bootcamp levert 8 Baby Belts bij de start.

Jaarlijks ontvang je 8 nieuwe Baby Belts bij licentieverlenging.

Baby Belts worden altijd na 1 jaar vervangen, dit is een veiligheidsrichtlijn.

Bij beéindiging van de licentie mogen de Baby Belts niet meer gebruikt worden in trainingen.

Artikel 12 — Non-imitatie

We vragen je om geen trainingen te ontwikkelen die:
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sterk lijken op Baby Bootcamp, maar die niet de naam dragen;

gebaseerd zijn op onze methodiek;

dezelfde doelgroep bedienen met vrijwel dezelfde aanpak en basisprincipes (zie artikel 6);
verwarring kunnen veroorzaken bij deelnemers.

Dit geldt ook gedurende 24 maanden na beéindigen van je licentie (je eigen stijl en vakkennis mag je
uiteraard altijd blijven gebruiken.)

Artikel 13 - Community en communicatie

1. We communiceren officieel via: info@baby-bootcamp.nl.
2. De trainerscommunity is voor tips, vragen, updates, inspiratie en begeleiding.
3. We gaan vriendelijk, collegiaal en professioneel met elkaar om.

Artikel 14 - Controle & ondersteuning

Controle is voor ons géén doel, kwaliteit en samenwerking weél.
Baby Bootcamp mag daarom:

meekijken op social media;

feedback geven die jou helpt groeien;

eens een les bijwonen,;

samen met jou verbeteren als iets niet helemaal volgens veiligheid-, kwaliteit en basisprincipes
gaat (zie artikel 6).

Als er ooit iets misgaat, zoeken we altijd eerst de verbinding.

Artikel 15 - Veiligheid en verantwoordelijkheid

Jij bent verantwoordelijk voor de veiligheid tijdens jouw lessen.

Baby Bootcamp geeft geen medisch advies.

Bij twijfel verwijs je deelnemers door naar een (zorg)professional.

Het is verstandig om een bedrijfsaansprakelijkheidsverzekering te hebben.

Artikel 16 - Aansprakelijkheid

1. ledere trainer werkt zelfstandig en is zelf verantwoordelijk voor de uitvoering van zijn/haar
lessen.
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2. Baby Bootcamp is niet aansprakelijk voor schade die ontstaat tijdens lessen of door gebruik van
materialen.
3. De trainer is verantwoordelijk voor het naleven van veiligheidsrichtlijnen.

Artikel 17 — Tarieven en betalingsvoorwaarden

1. De jaarlijkse licentievergoeding wordt véor verlenging betaald.
2. Baby Bootcamp kan tarieven jaarlijks aanpassen, in dat geval word je tijdig geinformeerd.
3. Toegang tot materialen, e-learning en community blijft actief zolang de licentie betaald is.

Artikel 18 - Beéindiging van de licentie

Als de licentie eindigt:

stop je met het geven van Baby Bootcamp-lessen;
stop je met het gebruik van de Baby Belts;
verwijder je logo’s, verwijzingen en promotiemateriaal;
worden online vermeldingen aangepast;

verlaat je de community;

worden e-learning en materialen gedeactiveerd.
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We begeleiden dit proces altijd met begrip en respect.

Artikel 19 - Slotbepalingen

1. Baby Bootcamp mag deze voorwaarden wijzigen; wijzigingen worden vooraf gecommuniceerd.
2. Als één bepaling ongeldig blijkt, blijft de rest van kracht.
3. Op deze overeenkomst is Nederlands recht van toepassing.



